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 ننظـــر اليـــوم بـــكل فخـــر مـــا تحقـــق علـــى ارض عمــــان مـــن تنـــوع فـــي الإقتصـاد ونمــــو فــي المنجــــزات وتطــور
 فــــي المجتمعــــات ، فعمــــان تخطــــو بخطــــى ثابتــــة ورؤيــــة ســــديدة تحــــت ظــــل القيــــادة الحكيمــــة لمولانــــا
 جلالـــة الســــلطان هيثــــم بــــن طــــارق المعظــــم حفظــــه الله ورعــــاه ، فمنظومــــة الإقتصــــاد فــــي الســلطنة
 تتجــه نحــو العالميــة ومواكبــة التطــورات الذكيــة ، ومــا نلمســه مــن فكــر فــي قطــاع الأعمـال مـن سـباق
 ومنافســـة نحـــو التوجــــة نحــــو الأفكــارالذكيـــة والحلـــول الســـريعة التـــي تخـدم مشــــاريعهم المستدامة هــو
ــذا ــقاد هــ ــأتي إنعـ ــيير الإدارة ، ويـ ــلات تغــ ــاقبة لمجــ ــرة ثــ ــة و نظــ ــة ذكيــ ــاد ذو رؤيــ ــتقبل اقتصــ ــر بمســ  يبشــ
 المنتــــدى في دورتــــه الأولــــى لتعــــزيز مفهــــوم التغييــــر في تحليــل وتطـويـر وتنفيـــذ إستراتيجيـة و خطـة إدارة
 التغييــــر بشكــــل فعّــــال و ناجــــح و رفــــع إمكانيـــات المؤسســــات و وتـــأهيل الــكادر الوطنــي بإســتخدتم
 اســاليب إدارة و منهجيــة إدارة التغييــر المســتدامة فــي جــودة وتحسيــــن جــودة العمــل والمستــــوى المـالـــي
 ومواكبـــة عالـــم الأعمـــال الرقمـــي. و يتعـــلم المشاركيـــن المفاهيـــم  والنظريـــات و المنهجيـــة و الادوات

الـلازمـة لتنفيــذ التغييـر بنجـاح ونقـل الخبـرات العالميـة .ئ
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نبذة عن المُـنتدى
 تزمع شــركة ترويج وبالتعاون مع معهد                       البريطاني

بقــدرة للارتقــاء  التغييــر"  لإدارة  الأول  عمــان  مُنتــدى   لتقديــم 

 وإمكانــات المؤسســات و الأشــخاص والعمليــات التــي تتفاعــل

 مــع هــذه التغييــرات، بــل ومعرفــة أفضــل الوســائل و الحلــول و

مواكبة تطورات العصر

أجــل الجميــع مــن  بيــن  الشــراكة  اليــوم دعائــمَ جســور   ولنضــع 

التغييــر، إدارة  مجــال  فــي  الوطنيــة  الإمكانيــات   تطويــر وصقــل 

 وتطويــر قــوى عاملــة مهنيــة فــي هــذا المجــال، مــع تعزيــز الجاهزيــة

لتغييــرات الإدارة  بشــكل عملــي مــن خــلال بحــث  والاســتجابة 

 محــددات الشــراكة الفاعلــة مــن أجــل تعزيــز التعامــل مــع ســلبيات

 التغييــر ، وبنــاء شــراكات متينــة وخلــق بيئــة بحثيــة حيويــة وتنمويــة

 ترفــع مســتوى وعــي التغييــر فــي الســلطنة، لمواجهــة التحديــات

البنيــة لحمايــة  مُبتكــرة  حلــولًا  وتُوجِــد  والمتجــددة،   المســتمرة 

المعلوماتية الأساسية

إدارة ــا  يتعــزز معهــا عمليًّ الأطــراف  ثنائيــة ومتعــددة   شــراكات 

 التغييــر لــدى المؤسســات والشــركات المشــاركة، ومســتويات

 جاهزيتهــا ونُضجهــا فــي حمايــة أصولهــا الإلكترونيةومرونتهــا فــي

مواجهة اي تغيير

ــة جوانــب ضعــف وتحقيــق نجــاح مؤسســي ؛   فضــلا عــن معالجــة أي

 مــن خــلال التكامــل التــام بيــن تماريــن العمليــات والتقنيــات والجاهزيــة

تواجــه التــي  التهديــدات  ونمذجــة  للمخاطــر،  للتصــدي   المشــتركة 

دفاعاتهــا جاهزيــة  فهــم  فــي  مســاعدتها  والعمــل   المؤسســات، 

للتصدي لها

 علــى أن يصاحــب ذلــك متحــدث عالمــي معتمــد دوليــاً مــن المعهــد

م الدعــم للمؤسســات والأفــراد مــن خــلال إثرائــه  ليقــدم شــروحات تقــدِّ

البُنــى وحمايــة  التغييــر  إدارة  أمــن  وتعزيــز  اللازمــة   بالمعرفــة 

 المعلوماتيــة الأساســية، بمــا يقــود للاصطــلاح علــى توصيــات عمليــة

ر معهــا إجــراءات الحمايــة وتحديــد طبيعــة  مــن واقــع التجربــة، تتطــوَّ

 المشــكلات القائمــة، واقتــراح الحلــول  الملائمــة، وتعزيــز السياســات

والمعايير ذات الصلة

 وفــي إطــار ســعينا للوصــول إلــى مخرجــات عمليــة مجديــة، تتطلــع

ــة عــن ــدورة الحالي ــدى لأن تتمخــض أعمــال ال ــة الرئيســية للمنت  اللجن

للتعــاون عامــا  إطــارا  وتؤســس  تعــزز  تفاهــم  مذكــرات   توقيــع 

المعلومــات، أمــن  لتعزيــز  المهنيــة  الخبــرات  وتبــادل   والتنســيق، 

 ومواكبــة التطــور التكنولوجــي الــذي يفــرض تحديــات متناميــة، وتطويــر

الإجراءات والخطط وتوظيف وسائل حماية ملائمة لهذه التغييرات
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 تخصيص 6 مقاعد لحضور ورشة العمل المصاحبة
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 تخصيص 4 مقاعد لحضور ورشة العمل المصاحبة
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 تخصيص 3 مقاعد لحضور ورشة العمل المصاحبة
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 تخصيص 2 مقاعد لحضور ورشة العمل المصاحبة
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 شركة ترويج للدعاية والإعلان


